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नेपाल ट्रेड यूूननयन महासंघको
विधान २०४६

प्रथम सशंोधन
२०५२ चतै्र १–३ (१९९६ म)े दोस्ो महाधिवेशनबाट पारित

दोस्ो सशंोधन
२०५७ वैशाख १८–२० (२००० म)े तेस्ो महाधिवेशनबाट पारित

तेस्ो सशंोधन
२०६१ वैशाख १९–२२ (२००४ म)े चौथो महाधिवेशनबाट पारित

चौथो सशंोधन
२०६५ चतै २२–२५ (२००९ अधरिल) पाँचौ महाधिवेशनबाट पारित

पाँचौं सशंोधन
२०७० चतै १४–१७ (२०१४ माच्च) छैटौं महाधिवेशनबाट पारित

छैठौं सशंोधन
२०७३ साउन ०४–०५ (२०१६ जलुाई) संघीयताअनरुुप बनाउन 

िाधट्रिय महाधिवेशन रिधतधनधि परिषद्ब्ाट पारित

सातौं सशंोधन
२०७४ चतै १४–१७ (२०१८ माच्च) सातौं महाधिवेशनबाट पारित

आठौं सशंोधन
२०७९ साउन ०७–१० (२०२२ जलुाई) आठौं महाधिवेशनबाट पारित
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प्रस्तािनता

२००३ साल फागनु २० गतेबाट शरुु भएको ऐधतहाधसक मजदिु आनदोलनबाट सथाधपत 
दशेको पधहलो रेिड यधूनयन केनद्–अधखल नेपाल रेिड यधूनयन कांग्ेसको इधतहासलाई 
धनिनतिता धददं,ै

साव्चभौमसत्ा स्पनन जनताको अधिकािको अवमलूयन गददै २०१७ सालमा नेपाली 
जनतामाधथ िाजतनत्रद्ािा लाधदएको धनिंकुश सत्ाले यधूनयनमाधथ लगाएको रिधतबनि ि 
तयसपधछका दमनबाट पाठ धसकद,ै

२०३५/३६ सालको ऐधतहाधसक आनदोलनबाट नेपाली रेिड यधूनयन आनदोलनको दोस्ो 
संसकिणको रूपमा नेपाल सवतनत्र मजदिु यधूनयन ि क्रमशः अनय क्षेत्रमा समते यधूनयन 
सथापना गिी रेिड यधूनयनहरूको आपसी एकतामा मात्र मजदिु तथा आमश्रमजीवी वग्चको 
उननधत हुने ि वगगीय रिधतद्नद्ीहरूसँग सक्षमतापवू्चक रिधतसपिा्च गन्च सधकने कुिामा धवश्वसत 
भई,

ततकालीन समयमा संघष्चित मलूतः चािवटा िाधट्रिय रेिड यधूनयनहरू ि आिा दज्चनभनदा 
बढी सथानीय तहमा धक्रयाशील यधूनयनहरू धमली सन ्१९८९ जलुाई २० (२०४६ साउन ५ 
गते) का धदन नेपाल रेिड यधूनयन महासंघ (General Federation of Nepalese Trade 
Unions–GEFONT) को भधूमगतरूपमा सथापना भएको गौिवमय क्षणलाई समिण गददै,

२०४६ सालको जन आनदोलनबाट धनिंकुश पंचायती वयवसथाको अनतय भई सथाधपत 
रिधतसपिा्चमा आिारित बहुलवादी खलुा वाताविणमा रेिड यधूनयन आनदोलनलाई 
काननुस्मत ढंगले संसथागत गददै ि २०६२/२०६३ सालको ऐधतहाधसक जनआनदोलनबाट 
रिाप्त उपलध्िको रूपमा िहकेो संघीय लोकताधनत्रक गणतनत्रको संसथागत धवकासमा सधक्रय 
सहभागी हुदँ,ै 

आधथ्चक शोषणका सबै रूपहरूलाई समाप्त पािी वगगीयरूपमा समतामलूक िाजय रिणाली 
सथापना गन्च ि वग्च आिारित लैङ्धगक, जातीय ि क्षेत्रीय समावेशीकिणको माधयमबाट 
सामाधजक उतपीडनका सबै रूपलाई अनतय गिी भदेभावमकु्त समाज सथापना गन्च,
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उधचत श्रम अभयास तथा संगठन सवतनत्रतालाई श्रधमकहरूको मौधलक हकको रूपमा 
सथाधपत गिी नीधत धनमा्चणमा मजदिु तथा श्रमजीवी वग्चको पहुचँ सथाधपत गन्च िाजयका सबै 
तहमा श्रधमक रिधतधनधितव सधुनश्चतताका लाधग, 

नेपाली श्रधमक तथा श्रमजीवीहरू बीचको एकतालाई सदुृढ बनाई तयसको नेततृव गन्च सक्षम 
रेिड यधूनयन आनदोलनलाई अगाधड बढाउन “समाजवाद ि श्रमजीवी वग्चको स्माधनत, 
समदृ् ि धसज्चनशील जीवन” को लक्य रिाधप्तको लाधग,

नेपाली रेिड यधूनयन आनदोलनको मलूिािको रूपमा सथाधपत सवतनत्र, संघष्चशील, सदसय 
आिारित रेिड यधूनयन केनद् – नेपाल रेिड यधूनयन महासंघको धविानलाई नेपालको 
संधविानले संघीय संिचनामा मलुकुलाई लैजान गिेको वयवसथालाई काया्चनवयन गननेक्रममा 
समसामधयक परिमाज्चन गन्च आवशयक भएकोले नेपाल रेिड यधूनयन महासंघको धविान–
२०४६ मा आठौं िाधट्रिय महाधिवेशनबाट समसामधयक संशोिनसधहत ततकाल लाग ूहुने 
गिी जािी गरिएको छ ।

भाग–१

प्रतारम्भिक
धारा–१ सकं्षिप्त नाम

यस महासंघको नाम नेपाल रेिड यधूनयन महासंघ िहनेछ । अगं्ेजीमा General Federation 
of Nepalese Trade Unions भधननेछ । छोटकािी नाम नेपालीमा महासंघ ि अगं्ेजीमा 
GEFONT हुनेछ । 

धारा – २ प्रारम्भ

यो धविान नेपाल रेिड यधूनयन महासंघको िाधट्रिय महाधिवेशनबाट पारित भएपधछ ततकाल 
लाग ूहुनेछ । 

धारा–३ टे्ड यूक्नयन महासघं हुने

यो महासंघ नेपालका उद्ोग, सेवा ि कृधषलगायतका औपचारिक, अनौपचारिक तथा 
सविोजगाि क्षेत्रमा धक्रयाशील रेिड यधूनयन संघहरूको साझा रेिड यधूनयन महासंघ हुनेछ ।
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धारा–४ झणडा एवंं प्रतीक क्चनह

१. महासंघको झणडा तललो भागमा धनलो धकनािा िहकेो िातो पषृ्ठभधूमको बीचमा नौवटा 
दाती िहकेो, दातीधभत्र धवश्वको धचनहको बीचमा अगं्ेजी अक्षि GEFONT लेधखएको 
ल्बाई चौडाई ३ः२ आकािको अनसुचूी १ बमोधजम हुनेछ । तललो धकनािामा िहकेो 
धनलो ि माधथललो भागको िातो पषृ्ठभधूमलाई बीचमा सेतो िंगले छुट्याइएको हुनेछ ।

२. महासंघको रितीक धचनह अनसुचूी २ बमोधजम हुनेछ ।

धारा–५ सगंक्ठत ससंथा हुने

१. यो महासंघ अधवध्छनन उत्िाधिकािवाला सवशाधसत संगधठत संसथा हुनेछ ।

२.  महासंघको काम कािबाहीका लाधग यसको आफनै छुटै् छाप हुनेछ ।

३.  महासंघले वयधक्तसिह चल–अचल स्पधत रिाप्त गन्च, उपभोग गन्च, बेचधबखन गन्च वा 
अनय धकधसमले वयवसथा गन्च सकनेछ । 

४.  महासंघले वयधक्तसिह आफनो नामबाट नाधलस उजिुी गन्च सकनेछ । ि, महासंघउपि 
पधन सोही नामबाट नाधलस उजिुी गन्च सकनेछ ।

भाग–२

पररभताषता
धारा–६ क्वषय वा प्रसगंले अकको अथ्थ नलागेमा यस क्वधानमा 

१. “श्रधमक” भननाले मानधसक वा शािीरिक श्रम गिेबापत पारिश्रधमक रिाप्त गनने सबै 
जयाला आज्चकहरूलाई स्झन ुपद्चछ । सो श्दले आफनो पुँजी लगािी गिी आफै 
काममा संलगन हुने सविोजगािलाई समते स्झन ुपद्चछ ।

२. “रेिड यधूनयन” भननाले रिधतष्ठान सतिको रेिड यधूनयन, रेिड यधूनयन संघ एवं रेिड यधूनयन 
महासंघ समतेलाई स्झन ुपद्चछ ।

३. “सदसय यधूनयन” भननाले यस धविानबमोधजम यस महासंघको सदसयता रिाप्त स्बद् 
ि संलगन रेिड यधूनयन संघ स्झन ुपद्चछ ।
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४. “मातहत कधमटी” भननाले आफूअनतग्चत आफनो भनदा कम क्षेत्राधिकाि भएको 
कधमटी स्झनपुद्चछ । ि सो श्दले महासंघअनतग्चतका धवभाग, कधमटी, आयोग ि 
सदसय यधूनयन समतेलाई स्झन ुपद्चछ । 

५.  ‘स्बद् सदसय यधूनयन” भननाले पध्जकाधिकािीको काया्चलयमा दता्च भएका 
महासंघको सदसयता रिाप्त रेिड यधूनयन संघहरूलाई स्झन ुपद्चछ । 

६.  ‘संलगन सदसय यधूनयन” भननाले पध्जकाधिकािीको काया्चलयमा दता्च नभएका 
महासंघको सदसयता रिाप्त रेिड यधूनयन संघहरूलाई स्झन ुपद्चछ ।

७. “यधूनयन परिषद”् भननाले महासंघको सदसयता रिाप्त यधूनयनहरूलाई संयोजन गनने गिी 
गठन गरिएको यधूनयनहरूको समनवयकािी संयनत्रलाई स्झन ुपद्चछ । 

८.  “धनकाय” भननाले भाग–८ मा उललेख गरिएका केनद्ीय धनकायलाई स्झन ुपद्चछ । 

९. “तोके वा तोधकएबमोधजम” भननाले यस महासंघको िाधट्रिय कधमटीले तोके वा 
तोधकएबमोधजम स्झन ुपद्चछ ।

भाग–३

उद्देश्य
धारा–७ महासघं सथापनाको उदे्शय

यो महासंघ आम श्रमजीवी वग्चको हक, धहत ि अधिकािको लाधग धक्रयाशील िहने गिी 
तथा पणू्चरूपमा मनूाफािधहत उद्शेयले सथापना गरिएको छ । रिचधलत रेिड यधूनयन ऐनमा 
उधललधखत उद्शेयहरूका अधतरिक्त यस यो महासंघ सथापनाको उद्शेय दहेायबमोधजम िहकेो 
छ ः 

१.  श्रमजीवी वग्चलाई आफनो अधिकाि ि कत्चवयरिधत सचते गिाउने ि एकीकृत रेिड 
यधूनयन आनदोलन सदुृढ गनने ।

२.  श्रम क्षेत्रसँग स्बधनित धवधभनन पक्षको खोज–अनसुनिान गनने एवं श्रधमक माधथको 
सामाधजक उतपीडन ि आधथ्चक शोषणका तथयहरू साव्चजधनक गनने ।

३. श्रधमकहरूको बौधद्क सति धवकास गन्च रेिड यधूनयन तथा श्रधमक धशक्षालगायत 
धवधभनन िचनातमक काय्चक्रम स्चालन गनने । 
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४.  सामनती उतपादन स्बनिको अनतय गनने ि पुँजीवादी शोषणका धविोिमा श्रधमकहरूको 
संघष्च स्चालन गनने ।

५. श्रधमकहरूको अवसथामा सिुाि गिी धतनीहरूको आधथ्चक ि सामाधजक उननधतको 
लाधग काय्चित िहने ।

६.  श्रधमकहरूको हकधहतको संिक्षण ि स्वद््चन गनने स्बनिमा नेपाल सिकािसँग वाता्च 
गनने ि वाता्चबाट समसया समािान नभएमा हड्ताललगायत धवधभनन दबाबमलूक 
उपायहरू समते अपनाउने ।

७.  श्रमजीवी वग्चको िाधट्रिय तथा अनतिा्चधट्रिय ऐकयबद्ताको लाधग धक्रयाशील िहने ।

८.  सदसय यधूनयनको धविानले धदएको अधिकाि रियोग गिी तयसता रेिड यधूनयनलाई 
आवशयक नीधत–धनदनेशन जािी गनने ि धनयधमत गनने ।

९.  सामाधजक आनदोलनमा श्रमजीवी वग्चको भधूमका रिभावकािी बनाउने ।

१०. समाजमा धवद्मान वगगीय, जातीय, धलङ्गीय ि क्षेत्रीयलगायतका सामाधजक धवभदे ि 
कुसंसकाि धवरुद् धक्रयाशील िहने ।

११. रिधतसपिा्चमा आिारित बहुलवाद, संघीय लोकताधनत्रक गणतनत्रको संसथागत 
धवकासमा सहयोग गनने ।

१२. श्रधमकलाई सविोजगाि तथा उद्मीको रुपमा सति उननधत गन्च/गिाउन आवशयक 
अधभयानको संचालन गनने ।

१३. यो धविानको धवधभनन िािाहरूमा उधललधखत काय्च गनने तथा गिाउने । 

भाग–४

सदस्यतता
धारा–८ सदसयता प्राक्प्त

१. यस महासंघको धविान तथा काय्चक्रमलाई मानने मानयता रिाप्त रेिड यधूनयन संघ यस 
महासंघको सदसय हुनेछ । 

२. उपिािा (१) बमोधजम सदसयता धलन चाहने रेिड यधूनयन संघले महासंघको िाधट्रिय 
कधमटी समक्ष धनवेदन धदनपुननेछ ।
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३. उपिािा (२) बमोधजम धनवेदन रिाप्त भएपधछ सदसयता धदने वा नधदने भनने धनण्चय गनने 
अधिकाि िाधट्रिय कधमटीमा नीधहत िहनेछ ।

४. यस िािाबमोधजम सदसयता रिाप्त सदसयलाई स्बद् यधूनयन भधननेछ ।

५.  सदसय यधूनयनहरूले रितयेक ४/४ वष्चमा सदसयता नवीकिण गनु्चपननेछ । ि, यसिी 
नवीकिण गदा्च रेिड यधूनयन संघ नवीकिणको रिमाणपत्र पेस गनु्चपननेछ ।

धारा–९ सदसयतासम्बनधी क्वशेष वयवसथा

१. महासंघको िाधट्रिय कधमटीले आवशयक ठानेमा नेपाली श्रमजीवी वग्चको हकधहतरिधत 
रिधतबद् एवं रेिड यधूनयनको सांगठधनक गधतधवधिमा धक्रयाशील वयधक्ततवलाई 
रिधतष्ठानसतिको रेिड यधूनयनको सदसयसिहको सदसयता रिदान गन्च सकनेछ ।

२. महासंघको िाधट्रिय कधमटीले आवशयक ठानेमा महासंघलाई सहयोग गनने कुनै सवदशेी 
वा धवदशेी वयधक्ततवलाई मानाथ्च सदसयता रिदान गन्च सकनेछ । 

३. महासंघको धविान तथा काय्चक्रमलाई मानने ति रेिड यधूनयन संघको रूपमा दता्च 
भइनसकेका रेिड यधूनयन संघलाई िाधट्रिय कधमटीले संलगन सदसय यधूनयनको 
सदसयता धदन सकनेछ । यसता संघको सति, महासंघसँगको अनतस्च्बनिको स्चालन 
ि महासंघमा रिधतधनधितवस्बनिी वयवसथा िाधट्रिय कधमटीले धनिा्चिण गिेबमोधजम 
हुनेछ । 

धारा–१० सदसयता समाक्प्त

१. दहेायको अवसथामा सदसय यधूनयनको सदसयता समाधप्त हुनेछ –

क. स्बधनित सदसय यधूनयनको िाधट्रिय अधिवेशनको २/३ बहुमतले सदसयताबाट 
हट्ने गिी गिेको धनण्चय महासंघको िाधट्रिय कधमटीसमक्ष जानकािी धदएमा ।

ख. सदसय यधूनयनले अकको रेिड यधूनयन महासंघको सदसयता धलएमा ।
ग. महासंघको िाधट्रिय कधमटीले सदसयताबाट हटाउने धनण्चय गिेमा ।
घ. सदसय यधूनयन धवघटन भएमा ।

२. िािा ९ बमोधजम सदसयता रिाप्त वयधक्तलाई िाधट्रिय कधमटीले यस धविानका अनय 
िािामा उधललधखत रिाविानका अिीनमा िही सदसयताबाट हटाउन सकनेछ । 
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३.  वयधक्तगत सदसयले सदसयताबाट समते  िाजीनामा धदएमा वा िािा १०(२) अनसुाि 
सदसयताबाट हटाइएमा तयसता सदसयको सदसयता समाधप्त भएको माधननेछ । 

धारा–११ सदसयता शुलक

१. स्बद् ि संलगन सदसय यधूनयनहरूले धन्नबमोधजम सदसयता शलुक बझुाउन ुपननेछ ।

क. रिवेश शलुक ः रु. १०००/–

ख. सदसयता शलुक ः सदसयता शलुकको धनिा्चिण सदसय संखयाको आिािमा 
हुनेछ । यसतो शलुक महाधिवेशन हुदँाका बखत कायम िहकेो औद्ोधगक 
क्षेत्रका श्रधमकको नयनूतम पारिश्रधमकको एक रिधतशतभनदा कम नहुने गिी 
धनिा्चिण गरिनेछ । साउन १, २०७९ दधेख आगामी नवौं महाधिवेशन नभएस्म 
सदसयता शलुक रिधतवष्च रु १७०/– कायम गरिएको छ । 

२. कुनै सदसयले एक महाधिवेशन अवधिको सदसयता शलुक अधग्मरुपमा बझुाउन 
पाउनेछन ्ि अधग्म सदसयता शलुक बझुाइसकेको सदसयले बधृद् भएको शलुक थप 
बझुाउनपुनने छैन । 

भाग–५

संगठनतात्मक ससद्तान्त र ढाँचता
धारा–१२ सगंठनातमक क्सद्ानत

१. यो महासंघ पणू्च लोकताधनत्रक धसद्ानतमा आिारित हुनेछ । 

२. महासंघका सदसयहरू समान हुनेछन ् ि उनीहरूलाई यस धविानको अिीनमा िही 
आफनो भनाइ िाखने तथा चनुने ि चधुनने अधिकाि हुनेछ ।

धारा–१३ महासघंको सगंठनातमक ढाँचा देहाय्बमोक्िम हुनेछ –

१. िाधट्रिय महाधिवेशन
२. महाधिवेशन रिधतधनधि परिषद्
३. िाधट्रिय कधमटी
४. रिदशे कधमटी/सदसय यधूनयन
५. धजलला समनवय कधमटी
६. पाधलका कधमटी
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भाग–६

महताधििदेशन तथता बैठक
धारा–१४ राक्ट्ट्य महाक्धवेशन

१. नेपाल रेिड यधूनयन महासंघको सवको्च नेततृवदायी संसथा िाधट्रिय महाधिवेशन हुनेछ ।

२ िाधट्रिय महाधिवेशन सामानयतया रितयेक ४/४ वष्चमा हुनेछ । धवशषे अवसथामा 
महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ो सदसयहरूको बहुमतले माग गिेमा िाधट्रिय कधमटीले 
महाधिवेशन धनिा्चरित समयभनदा चाँडो बोलाउन सकनेछ ।

धारा–१५ राक्ट्ट्य महाक्धवेशनमा प्रक्तक्नक्धसम्बनधी वयवसथा

१. िाधट्रिय कधमटी, महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ा रिमखु ि उपरिमखु, अनशुासन 
धनिीक्षण आयोगका रिमखु ि सदसयहरू, धजफनट रेिड यधूनयन पोधलसी इधनसट्यटुका 
रिमखु तथा काय्चकािी धनदनेशक, लेखा आयोगका रिमखु ि सदसयहरू, बरिष्ठ 
यधूनयनकमगी स्जालका रिमखु तथा सदसयहरू, ि धवपद वयवसथापन स्जालका 
रिमखु तथा सदसयहरू, संसदीय तथा सथानीय तह संयोजन परिषदक्ा रिमखु ि 
सदसयहरू, श्रधमक सहकािी रिवद््चन बोड्चका रिमखु ि सदसयहरू महाधिवेशनका 
आयोजक हुनेछन ्। सदसयता नवीकिण भएका सबै आयोजकहरू पदने रिधतधनधि 
हुनेछन ्। ति सदसयता नवीकिण नभएमा आयोजक भई सहभागी हुन बािा पनने छैन । 

२. िाधट्रिय महाधिवेशनभनदा तीन मधहना अगाधड िाधट्रिय कधमटीले महाधिवेशनमा 
धनवा्चधचत हुने कुल रिधतधनधि संखया धनिा्चिण गननेछ ि रिधतधनधि छनौट स्बनिमा 
धनण्चय गदा्च धन्न कुिाको पालना हुने कुिाको सधुनधश्चतता गनु्च पननेछ ः 

क. रितयेक सदसय यधूनयन ि रिदशेबाट कध्तमा पाँच/पाँच जना ।
ख. महासंघको धवभाग तथा सो मातहतका कधमटीबाट एक/एकजना ।
ग. महाधिवेशनका कुल रिधतधनधिमा एक धतहाई मधहलाको रिधतधनधितव हुने ।
घ. धजफनट केनद्ीय यवुा कधमटीका पदाधिकािी ि सदसयहरू पदने रिधतधनधि हुने ।
ङ. धवदशेधसथत नेपाली श्रधमकहरूको धजफनट सहयोग सधमधतबाट १/१ जना ।

३ उपिािा (२) मा उललेधखत संखयाको अधतरिक्त िाधट्रिय कधमटीले बढीमा २५ 
जनास्म मनोधनत गन्च सकनेछ ।
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४. पदने तथा मनोधनत रिधतधनधिबाहके सदसय यधूनयन ि रिदशेबाट रिधतधनधिहरूको 
छनौट गदा्च महासंघलाई शलुक धतनने सदसय संखयाको अनपुातमा थप रिधतधनधिहरू 
धनवा्चधचत हुने वयवसथा गरिनेछ ।

५. पय्चवेक्षकको संखया ि तयसको छनौट रिधक्रया िाधट्रिय कधमटीले महाधिवेशन हुनभुनदा 
३ मधहना अगाधड धनिा्चिण गिेअनसुाि हुनेछ । 

धारा–१६ राक्ट्ट्य महाक्धवेशनको काम, कत्थवय र अक्धकार देहाय्बमोक्िम हुनेछ ।

१. िाधट्रिय महाधिवेशनपश्चात िाधट्रिय कधमटी एवं महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदद््ािा 
भएका काम कािबाही धसंहावलोकन गनने ।

२. महासंघको नीधत एवं काय्चधदशा धनिा्चिण गनने ।

३. महासंघको लक्य, उद्शेय ि काय्चक्रम तजु्चमा गनने ।

४. महासंघको धविानमा सामधयक संशोिन, परिमाज्चन ि परिवत्चन गनने ।

५. महासंघको लेखापिीक्षक तोकने, लेखापिीक्षण रिधतवेदन पारित गनने ि धनदनेशन धदने ।

६. िाधट्रिय कधमटी पदाधिकािी तथा सदसयको धनवा्चचन गनने ।

७. यस धविानका अनय िािामा महाधिवेशनले गनने भनेका काय्च गनने ।

धारा–१७ सरंषिक घोषणा गन्थसकने 

१.  महाधिवेशनले धजफनटको सथापना, स्चालनमा योगदान गिेका नेतामधये कुनै 
नेतालाई संिक्षक घोषणा गन्च सकनेछ । 

२. संिक्षकलाई िाधट्रिय कधमटीको बैठक, महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ो बैठक, 
िाधट्रिय महाधिवेशन तथा महासंघको महतवपणू्च काय्चक्रमहरूमा सहभागी हुने ि 
आवशयक धनदनेशन धदने अधिकाि हुनेछ । 

३. महासंघधभत्र कुनै कािणले कुनै धवषयमा समसया उतपनन भएमा तयसलाई समािान 
गनने धवशषे अधिकाि संिक्षकमा हुनेछ ।

धारा–१८  महाक्धवेशन प्रक्तक्नक्ध पररषद्को गठन

१. िाधट्रिय कधमटी, महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ा रिमखु ि उपरिमखु, अनशुासन 
धनिीक्षण आयोगका रिमखु, धजफनट रेिड यधूनयन पोधलधस इधनसट्यटुका रिमखु तथा 
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काय्चकािी धनदनेशक, लेखा आयोगका रिमखु, बरिष्ठ यधूनयनकमगी संजालका रिमखु ि 
सधचव, धवपद वयवसथापन स्जालका रिमखु, श्रधमक सहकािी रिवद््चन बोड्चका रिमखु 
परिषदक्ो पदने सदसय हुनेछन ्।

२. उपिािा (१) मा उललेख गरिएबाहके िाधट्रिय महाधिवेशनमा उपधसथत रिधतधनधिहरूबाट 
रितयेक तीनजना बिाबि एक जनालाई परिषदक्ो पणू्च सदसयको रूपमा, एक जनालाई 
धनज अनपुधसथत भएमा सहभागी हुने गिी पधहलो वैकधलपक सदसयको रूपमा ि तेस्ो 
रिधतधनधिलाई दवुैजना उपधसथत नभएमा सहभागी हुने दोस्ो वैकधलपक सदसयको 
रूपमा धनवा्चधचत गरिनेछ । यसतो छनौट काय्च महाधिवेशन समाप्त भएको धमधतले तीन 
मधहनाधभत्र गरिसकन ुपननेछ ।

३. परिषदक्ो काय्चकाल अकको महाधिवेशनको लाधग रिधतधनधि धनवा्चधचत नभएस्म 
कायम िहनेछ ।

४. परिषदक्ो बैठक वष्चमा एकपटक बसनेछ । 

५. िाधट्रिय कधमटीको धनवत्चमान पदाधिकािीमधयेबाट महाधिवेशनले परिषदक्ो रिमखु 
ि उपरिमखु मनोनयन गन्च सकनेछ । कुनै कािणले रिमखु तथा उपरिमखुको पद रिक्त 
भएको अवसथामा वैठकको अधयक्षता संिक्षकले गननेछन ्।

धारा–१९ महाक्धवेशन प्रक्तक्नक्ध पररषद्को काम, कत्थवय र अक्धकार

१. महाधिवेशनबाट पारित नीधत तथा काय्चक्रमलाई िाधट्रिय कधमटीले पालना गिे–
नगिेको मलूयांकन गनने ।

२. िाधट्रिय कधमटीले महाधिवेशनद्ािा पारित नीधत, धसद्ानत, काय्चक्रम वा धविानधवपिीत 
काम गिेमा आवशयक धनयनत्रण गनने, यसका लाधग परिषदले् िाधट्रिय कधमटीका कुनै 
पधन सदसयलाई बखा्चसत गन्च, पदाधिकािी तथा सदसयको पदीय धज्मवेािी हिेफेि गन्च 
वा िाधट्रिय कधमटी भङ्ग गिी नयाँ िाधट्रिय कधमटी धनमा्चण गन्चसमते सकनेछ । 

३. यस धविानका अनय िािाहरूमा परिषदले् गनने भनेका काय्च गननेछ ।
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धारा–२० राक्ट्ट्य कक्मटी 

१. िाधट्रिय कधमटीको गठन दहेायबमोधजम हुनेछ ः

१. अधयक्ष –१

२. उपाधयक्ष, रिमखु– धवदशे धवभाग –१

३. उपाधयक्ष, रिमखु– रेिड यधूनयन धशक्षा धवभाग –१

४. उपाधयक्ष, रिमखु– केनद्ीय श्रम स्बनि परिषद ्–१

५. उपाधयक्ष, रिमखु– रिचाि तथा रिकाशन धवभाग –१

६. उपाधयक्ष, रिमखु– समाधजक सिुक्षा धवभाग –१

७  उपाधयक्ष, रिमखु– वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय धवभाग –१

८. उपाधयक्ष, अधयक्ष धजफनट मधहला कधमटी –१ (पदने उपाधयक्ष)

९. महासधचव –१

१०. उपमहासधचव –१ जना (खलुा क्षेत्र)

११. उपमहासधचव– उपाधयक्ष, धजफनट मधहला कधमटी (पदने उपमहासधचव)

१२. सधचव– वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय धवभाग –१

१३. सधचव– केनद्ीय श्रम स्बनि परिषद ्–१

१४. सधचव– धवदशे धवभाग –१

१५. सधचव– रेिड यधूनयन धशक्षा धवभाग –१

१६. सधचव– रिचाि तथा रिकाशन धवभाग –१

१७. सधचव– सामाधजक सिुक्षा धवभाग –१

१८. सधचव– धजफनट मधहला कधमटी –१ (पदने सधचव)

१९. रिदशे कधमटीका अधयक्षहरू –७ जना (पदने सदसय)

२०. सदसय यधूनयनको सदसय संखयाको आिािमा सदसय यधूनयनका १४ जना 
अधयक्षहरू पदने िाधट्रिय कधमटी सदसय ि बाँकी यधूनयनका अधयक्षहरू पदने 
वैकधलपक िाधट्रिय कधमटी सदसय हुनेछन ्। 
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२१. महाधिवेशनबाट धनवा्चधचत –३ जना सदसय

२२. धजफनट मधहला िाधट्रिय कधमटीका सदसयहरू –१४ जना (पदने सदसय)

२३. धजफनट यवुा कधमटीको अधयक्ष –१ (पदने सदसय)

२. उपिािा (१) बमोधजम पदने धनवा्चधचत हुने पदाधिकािी वा सदसयले कुनै अकको पदमा 
उ्मदेवािी धदएमा धनज सवतः साधवकको पदबाट मकु्त हुनेछ 

३. िाधट्रिय कधमटी बैठकमा संिक्षक, महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ो रिमखु तथा 
उपरिमखुलाई आमनत्रण गरिनेछ । िाधट्रिय कधमटीका बैठक तथा महासंघको महतवपणू्च 
काय्चक्रमहरूमा अनय संिचनाको रिमखुलाई आमनत्रण गन्च सधकनेछ । ति उनीहरूलाई 
बैठकमा मतदान गनने अधिकाि हुनेछैन ।

धारा–२१ राक्ट्ट्य कक्मटीको काम, कत्थवय र अक्धकार

िाधट्रिय कधमटीले दहेायको काम, कत्चवय ि अधिकािको रियोग गननेछ -

१. दईु महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ो बैठक बीचमा महासंघको नेततृव गननेछ । 

२. िाधट्रिय महाधिवेशनले पारित गिेको धविानको अिीनमा िही पारित काय्चक्रमलाई 
लाग ूगनने ।

३. महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ो धनण्चय काया्चनवयन गनने ।

४. सदसय यधूनयनहरूलाई नेततृव रिदान गनने ।

५. महाधिवेशनले पारित गिेको धविानको अिीनमा िही महासंघको लक्य, उद्शेय ि 
काय्चक्रमअनरुूप काय्चयोजना तय गनने तथा काया्चनवयन गननेे ।

६. केनद्ीय धनकाय, धवभाग, आयोग, धवषयगत कधमटी ि रिदशे तथा मातहत कधमटी 
स्चालन गनने । 

७. कुनै रेिड यधूनयन संघलाई सदसय यधूनयनको मानयता धदने स्बनिमा आवशयक 
मापदणड धनिा्चरित गनने ि रिाप्त धनवेदनको आिािमा सदसयता रिदान गनने ।

८. तोधकएका धवभाग, धवधभनन अयोग तथा कधमटीहरू गठन गनने तथा तयसको काम, 
कत्चवय ि अधिकाि तोधकधदने ।



cf7f}+ ;+zf] wg @)&(
cf7f}+  /fli6«o dxflwj] zgaf6 kfl/ t

15

९. तोधकएको काम गन्च असक्षम दधेखएमा वा अधिवेशन नभई काया्चवधि पिूा भएमा कुनै 
पधन मातहत कधमटी तथा सदसय यधूनयनको केनद्ीय कधमटी पनुग्चठन गनने वा धनल्बन 
गनने वा अनय उपयकु्त संिचना बनाई धक्रयाशील तलुयाउने । 

१०. यस धविानमा िाधट्रिय कधमटीले गनने भनी उललेख गिेका अनय काय्च गनने ।

११. महासंघको केनद्ीय धनकायको बैठकको संयोजन गननेगिी पदाधिकािी तथा सदसयलाई 
धज्मवेािी रिदान गनने ।

१२. िाधट्रिय महाधिवेशनबाट गठन हुनपुनने ति कुनै कािणले महाधिवेशनबाट स्पनन 
नभएको वा महाधिवेशनपश्चात ्पदरिक्त भएको अवसथामा महाधिवेशनबाट गरिनपुनने 
मनोनयन आधद काय्च महाधिवेशन रिधतधनधि परिषद्ब्ाट अनमुोदन हुने गिी िाधट्रिय 
कधमटीबाट हुनेछ । 

१३. यस धविानमा महासंघले गनने भधनएको काम, कत्चवय, अधिकािको रियोग अनयथा 
वयवसथा भएकोमा बाहके िाधट्रिय कधमटी सवयंले वा िाधट्रिय कधमटीले तोधकधदए 
बमोधजम रियोग हुनेछ ।

धारा–२२ पदाक्धकारी कक्मटी 

१. महासंघको काय्चस्पादनको लाधग अधयक्ष, उपाधयक्षहरू तथा महासधचवसमते 
संलगन िहकेो पदाधिकािी कधमटी िहनेछ । 

२. पदाधिकािी कधमटीका सदसयहरू िाधट्रिय कधमटीरिधत उत्िदायी हुनेछन ्।

३. कधमटीको बैठक सामानयतया रितयेक मधहना ि सोभनदा धछटोसमते बसनेछ ।

४. पदाधिकािी कधमटीले िाधट्रिय महाधिवेशन तथा िाधट्रिय कधमटीले धनिा्चिण गिेको 
काय्चयोजना काया्चनवयनको लाधग आवशयक नीधतगत धनण्चय गननेछ ि काया्चनवयनको 
लाधग स्बधनित कधमटीलाई धनदनेशन धदन सकनेछ ।

५. कधमटीले आफनो काय्चधवधि आफैं  धनिा्चिण गननेछ ।

धारा–२३ सक्चवालय

१. महासंघको दधैनक काय्च स्चालन गन्चका लाधग महासधचवको अधयक्षतामा 
उपमहासधचवहरू, सधचवहरू िहकेो सधचवालय हुनेछ । 
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२. महाधिवेशनबाट पारित अधभयान संचालनको संयोजक भई काम गनने धज्मवेािी रिाप्त 
गनने िाधट्रिय कधमटीका सदसय तथा आधथ्चक रिबनिकलाई सधचवालयको बैठकमा 
आमनत्रण गरिनेछ ।

३. सधचवालयका सदसयहरू िाधट्रिय कधमटीरिधत उत्िदायी हुनेछन ्।

४. सधचवालयको बैठक सामानयतया रितयेक मधहनामा ि आवशयकताअनसुाि सोभनदा 
धछटो पधन बसन सकनेछ । 

५. सधचवालयको बैठकमा आवशयकताअनसुाि अधयक्ष तथा अनय पदाधिकािीहरूलाई 
आमनत्रण गन्च सधकनेछ ।

६. महाधिवेशन, रिधतधनधि परिषद,् िाधट्रिय कधमटी, पदाधिकािी कधमटी, सधचवालय, 
तथा अनय धनकायको धनण्चय काया्चनवयन गनने/गिाउने, अनय कुनै पदाधिकािी तथा 
सदसयको धज्मवेािी तोधकएकोमा बाहके महासंघबाट गरिनपुनने अनय काम गनने तथा 
यसको लाधग मातहतको कधमटीलाई परिचालन गनु्च सधचवालयको कत्चवय हुनेछ । 

धारा–२४ केनद्ीय श्रम सम्बनध पररषद ्

१. महासंघ मातहतमा केनद्ीय श्रम स्बनि परिषद ्िहनेछ । परिषदक्ो रिमखु एकजना 
उपाधयक्ष हुनेछन ्ि श्रम स्बनि  परिषद ्सधचव नै यस परिषदक्ो सधचव हुनेछन ्।

२. परिषद ्सदसयको मनोनयन रिदशे कधमटीका सधचव ि सदसय यधूनयनका महासधचव 
वा श्रम स्बनि हनेने धज्मवेािी रिाप्त वयधक्तमधयेबाट िाधट्रिय कधमटीले गननेछ । ति 
िाधट्रिय कधमटीले सो बाहके तीनजना सदसयको मनोनयन गन्च सकनेछ ।

३. परिषदले् महासंघ तथा सदसय यधूनयनमा आएको वयधक्तगत तथा सामधूहक श्रम 
धववादलाई समािान गनने, िोजगािदाता संगठन तथा नेपाल सिकािसँग नयनुतम 
पारिश्रधमक धनिा्चिण तथा अनय धवषयमा स्वाद गिी धनचोडमा पगुने ि काननुबमोधजम 
श्रम अधडट गिाई वाधष्चक रिधतवेदन साव्चजधनक गनने काय्च गननेछ ।

४. परिषदक्ो बैठक सामानयतया रितयेक ३/३ मधहनामा ि तयसभनदा अगाधड 
आवशयकताअनसुाि हुनेछ ि बैठकको अधयक्षता परिषदक्ो रिमखुले गननेछन ्। 

५. परिषदले् आफनो काय्चधवधि आफै धनिा्चिण गननेछ ।
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धारा–२५ क्िफनट मक्हला कक्मटी 

१.  िाधट्रिय महाधिवेशनबाट अधयक्ष, उपाधयक्ष, सधचव तथा सदसयसधहत १७ सदसयीय 
धजफनट मधहला कधमटीको गठन गरिनेछ ।

२. उपिािा (१) बमोधजम मधहला कधमटी गठन गदा्च सदसय यधुनयहरूबाट कध्तमा ८ 
जना ि रितयेक रिदशेबाट एक/एक जना  धनवा्चचन गरिनेछ । 

३.  मधहला कधमटीको अधयक्ष, उपाधयक्ष ि सधचव धजफनट िाधट्रिय कधमटीको क्रमशः 
पदने उपाधयक्ष, उपमहासधचव ि सधचव हुनेछन ्।

४.  मधहला कधमटीले रितयेक महाधिवेशन हुनभुनदा अगाधड नीधतगत धवषयमा छलफल 
गिी काय्चयोजना बनाउन िाधट्रिय श्रधमक मधहला स्मलेनको आयोजना गननेछ ि 
स्मलेनमा रितयेक रिदशे तथा यधूनयनबाट रिधतधनधितव हुने वयवसथा धमलाइनेछ । 
रिधतधनधितवको आिाि िाधट्रिय कधमटीले धनिा्चिण गिेबमोधजम हुनेछ ।

५.  मधहला कधमटीले रिदशे तथा सदसय यधूनयनमा आबद् मधहलाहरूको नेततृव धवकास 
गन्च/गिाउन स्बधनित कधमटीलाई परिचालन गनने, िाधट्रिय कधमटीमाफ्च त ताधलम तथा 
रिधशक्षणको काय्चक्रम संचालन गननेछ ।

६. मधहला कधमटीको स्चालन स्मलेनबाट पारित धनयमावलीबमोधजम हुनेछ । 
धनयमावली िाधट्रिय कधमटीद्ािा सवीकृत भएपधछ मात्र लाग ूहुनेछ ।

धारा–२६ क्िफनट युवा कक्मटी

१. महासंघले महाधिवेशन हुनभुनदा अगाधड िाधट्रिय यवुा स्मलेन आयोजना गननेछ । 
यवुा स्मलेनमा सदसय यधूनयन तथा रिदशे तहको यवुा कधमटीमा पदाधिकािी तथा 
सदसयहरू, धजलला समनवय कधमटी तथा पाधलका कधमटीमा िहकेा यवुामधयेबाट 
कध्तमा एक/एकजना ि सोभनदा बढी संखया यवुा कधमटीले तोकेको बमोधजम 
रिधतधनधि सहभागी हुनेछन ्।

२. यवुा स्मलेनबाट एक अधयक्ष, एक उपाधयक्ष, एक सधचव, एक सहसधचवसधहत १७ 
जना सदसय िहकेो धजफनट केनद्ीय यवुा कधमटी धनवा्चचन गरिनेछ । 

३. केनद्ीय यवुा कधमटीको अधयक्ष धनवा्चधचत वयधक्त धजफनटको िाधट्रिय कधमटीको 
सदसय हुनेछन ्। सदसय यधूनयन वा रिदशे वा पाधलका तहका यवुा कधमटीको अधयक्ष 



ljWffg–@)$^
g]kfn 6]«8 o"lgog dxf;+3 -lhkmG6_

18

धजफनटको सदसय यधूनयन वा रिदशे वा पाधलका कधमटीको बैठकमा आमधनत्रत 
सदसय हुनेछन ्।

४. यवुा कधमटीको बैठक रितयेक छ मधहनामा हुनेछ । ि, आवशयकताअनसुाि सोभनदा 
धछटो पधन बैठक बोलाउन सधकनेछ । 

५.  यवुा कधमटीले पाधलका, रिदशे तथा सदसय यधूनयनमा आबद् यवुाहरूको नेततृव 
धवकास गन्च/गिाउन स्बधनित कधमटीलाई परिचालन गनने, िाधट्रिय कधमटीमाफ्च त ्
ताधलम तथा रिधशक्षणको काय्चक्रम स्चालन गननेछ ।

६. यवुा कधमटीले सदसय यधूनयन वा रिदशे वा पाधलका कधमटीमाफ्च त आफनो संिचना 
धवसताि गिी यवुा श्रधमकहरूलाई धक्रयाशील बनाउने काय्च गननेछ ।

७. धजफनट वा आबद् यधूनयनमा संलगन भएको ३५ वष्च उमिे ननाघकेा वयधक्तहरू 
धजफनट यवुा कधमटीमा आबद् हुनेछ । ि, यवुा कधमटीका पदाधिकािीहरू ३५ वष्च 
पिूा भएपधछ सवतः पदमकु्त हुनेछन ्। 

धारा–२७ क्व्भागहरू 

१. महासंघको िाधट्रिय कधमटीले धन्नबमोधजम धवभाग गठन गननेछ –

क. धवदशे धवभाग 
ख. रेिड यधूनयन धशक्षा धवभाग
ग. रिचाि तथा रिकाशन धवभाग
घ. वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय धवभाग
ङ. सामाधजक सिुक्षा धवभाग

२. धवभागहरूको काम कत्चवय ि अधिकाि धन्नअनसुाि हुनेछ । िाधट्रिय कधमटीले 
धवभागले गनने काम थप गन्च सकनेछ ।

क.  धवदशे धवभाग ः

१. अनतिा्चधट्रिय स्बनि धवसताि, धवकास ि ऐकयबद्ता आदान–रिदान 
गनने ।

२.  धजफनट सहयोग समहू स्चालन गनने, रिवासी श्रधमकलाई आवशयक 
पिामश्च धदने तथा सहयोग गनने ।
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३. धवदशेमा काय्चित नेपालीहरू बीचको कामलाई वयवधसथत गन्च धवशषे 
रिधतधनधि धनयकु्त गन्च िाधट्रिय कधमटीमा धसफारिश गनने ि यसिी धनयकु्त 
धवशषे रिधतधनधिमाफ्च त ्रिवासको काय्च संचालन गनने ।  

ख.  रेिड यधूनयन धशक्षा धवभाग ः

१.  पाठ्यक्रम ि शधैक्षक सामग्ी धनमा्चण गनने ।
२.  रेिड यधूनयन सकुलको स्चालन गनने, रिधशक्षक ि रिधशक्षाथगीहरूको 

वयवसथापन गनने ।
३. रिधशक्षण स्चालन गनने ।

ग. रिचाि तथा रिकाशन धवभाग ः 

१. धजफनटको सबै रिचाि ि रिकाशनको कामको समनवय गनने, 
२. धजफनटका सबै रिकाशनहरू तथा पाठ्यसामाग्ीहरू धडधजटल 

माधयमबाट आमश्रधमकको पहुचँमा पऱुयाउने, धमधडया सेनटि स्चालन 
ि वेबसाइटबेस टेधलधभजन काय्चक्रम स्चालन गनने ।

३. समसामधयक धवषयमा महासंघको िािणा साव्चजधनक गन्च आवशयक 
वयवसथा गनने/गिाउने ।

४. महासंघ संलगन हुने अधतरिक्त धक्रयाकलापको कामको समनवय गनने ।

घ. वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय धवभाग ः

१. वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय स्बनिमा श्रधमकहरूको चतेना 
अधभबधृद् गिाउने ।

२. श्रम काननुबमोधजम वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय नीधत धनमा्चण 
गनने/गिाउने ि रिधतष्ठानसतिमा िहकेो वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय 
कधमटीलाई परिचालन गनने ।

३. वयवसायजनय िोग, दघु्चटनाको तथयाङ्क संकलन गनने, नीधतगत हसतक्षेप 
गनने ।

४. श्रधमकहरूको अवसथामा सिुाि गन्च धक्रयाशील िहने ।
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ङ. समाधजक सिुक्षा धवभाग ः 

१. आम श्रधमकलाई सामाधजक सिुक्षा योजनामा सहभागी बनाउन नीधतगत 
रुपमा तथा काया्चनवयन तहमा गनु्चपनने अधभयानको संचालन गनने ।

२. सामाधजक सिुक्षा रिणालीको काया्चनवयन गन्च/गिाउन आवशयक चतेना 
अधभबधृद् गनने/गिाउने । 

३. सामाधजक सिुक्षाको क्षेत्रमा नीधतगत रुपमा गनु्चपनने सिुािको नेततृव गनने ।
४. रिदशे तथा सथानीय तहसँग समते समनवय गिी अनौपचारिक तथा 

सविोजगाि क्षेत्रका श्रधमकलाई समाधजक सिुक्षामा सहभागी गनने/
गिाउने । 

३. उपिािा १ मा उललेख गरिएबाहके धवभागको काम ि क्षेत्राधिकाि िाधट्रिय कधमटीबाट 
तोधकएबमोधजम हुनेछ ।

४. धवभागका सधचवहरूले स्बधनित धवषय हनेने उपाधयक्षको संयोजनमा िही काम 
गनु्चपननेछ । 

५. धवभाग िाधट्रिय कधमटीरिधत उत्िदायी हुनेछ । 

६. धवभागहरूको बैठक आवशयकताअनसुाि बसनेछ ।

७. रितयेक धवभागमा रिमखु ि सधचवको अधतरिक्त बढीमा ७ जना सदसय िहनेछन ्। 

धारा–२८ क्वषयगत कक्मटी तथा आयोगसम्बनधी वयवसथा 

१. महासंघको िाधट्रिय कधमटीले धजफनट रिवासी कधमटी ि आधथ्चक कधमटीको अधतरिक्त 
आवशयकताअनसुाि धवषयगत कधमटी बनाउन वा तोधकएको धवषयमा महासंघको 
तफ्च बाट काम गनने गिी रिमखु वयधक्त तोकन सकनेछ ।

२. महासंघको दधैनक आधथ्चक रिशासन स्चालन गननेे ि आधथ्चक हिधहसाब दरुुसत िाखने, 
परियोजनाको वयवसथापन गनने ि महासंघको आधथ्चक योजना तजु्चमा गनने धज््वािी 
अधयक्ष, महासधचव ि आधथ्चक रिबनिक िहकेो कधमटीलाई हुनेछ । 

३. िाधट्रिय कधमटीले धवदशे धवभाग माताहत संचालन हुुने गिी धजफनट रिवासी कधमटी 
गठन गननेछ । यसमा अधयक्ष, सधचवसधहत धवधभनन मलुकुको रिधतधनधितव हुने 
वयवसथा गरिनेछ । यसले धवधभनन मलुकुमा िहकेो रिवासी नेपालीहरूको बीचमा 
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संयोजन गननेछ । ि, महासंघबाट रिवासी श्रधमकलाई आवशयक सहयोग गनने काय्च 
गननेछ ।

४. अनय कधमटी बनाइएको अवसथामा सो कधमटीलाई तोधकएको धवषयको सबै पक्षको 
बािेमा अधययन गिी महासंघको तफ्च बाट आधिकारिक िािणा बनाउन, सो धवषयमा 
धवधभनन काय्चक्रममा रिधतधनधितव गनने/गिाउने काम तयसतो कधमटी वा वयधक्तको 
हुनेछ ।

५. िाधट्रिय कधमटीले आवशयक ठानेमा धवधभनन आयोगहरू गठन गन्च सकनेछ । आयोगको 
काम, कत्चवय ि अधिकाि तोधकएबमोधजम हुनेछ । आयोगले आफनो काय्चधवधि आफै 
धनिा्चिण गननेछ । 

६. कुनै कधमटी धवभागको माताहत भएमा सोही धवभागको रिमखुले तथा अनय कधमटीको 
हकमा महासधचवले पदाधिकािी बैठकमा कधमटीको तफ्च बाट जानकािी गिाउने, कुनै 
धवषयमा धनण्चयाथ्च पेश गनु्चपनने धवषयहरू पेश गनु्चपननेछ ।

धारा – २९. प्रदेश अक्धवेशन र प्रदेश कक्मटी 

१. रितयेक चाि–चाि वष्चमा रिदशे अधिवेशन हुनेछ ।

२. रिदशे अधिवेशनमा दहेायबमोधजमका रिधतधनधिहरू सहभागी हुनेछन ्–

क. रिदशे कधमटीका पदाधिकािी तथा सदसयहरू
ख. सदसय यधूनयनको केनद्ीय कधमटीमा भई स्बधनित रिदशेमा काय्चक्षेत्र भएका 

वयधक्तहरू तथा सदसय यधूनयनको रिदशे कधमटीको अधयक्षहरू,
ग. रिदशे कधमटीले तोकेको अनपुातमा धनवा्चधचत रिधतधनधिहरू 

३. अधिवेशनमा कुल रिधतधनधि संखयाको एक धतहाई मधहलाको रिधतधनधितवको 
वयवसथा धमलाउन ुपननेछ ।

४. रिदशे अधिवेशनबाट रिदशे कधमटीको गठन हुनेछ । 

५. रिदशे कधमटीमा अधयक्ष–१, उपाधयक्ष–१, सधचव–१, सहसधचव–२ (खलुा ि रिदशे 
मधहला कधमटीको अधयक्ष पदने सहसधचव हुने) ि सदसय गिी २१ जनास्म िहनेछन ्। 
जसमा एक धतहाई मधहला िहनेछन ्। 
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 ति शलुक धतनने सदसय संखयाको आिािमा िाधट्रिय कधमटीको अनमुधत धलई रिदशे 
कधमटी बढीमा २९ जनास्मको बनाउन बािा पननेछैन । 

६. उपिािा (५) मा जनुसकैु कुिा लेधखएको भए तापधन रिदशे कधमटीले धजलला समनवय 
कधमटी गठन गदा्च रिदशे कधमटीको सदसय बाधहिबाट धजलला समनवय कधमटी 
अधयक्ष तोधकएको िहछे भने धजलला समनवय कधमटी अधयक्ष तोधकएको वयधक्त पदने 
रिदशे कधमटी सदसय हुनेछन ्। 

७. रिदशे कधमटीले रिदशेधभत्रका धजलला समनवय कधमटी, पाधलका कधमटी तथा अनय 
कधमटी तथा तयहाँका यधूनयनहरूको कामको संयोजन गननेछ ।

८. रिदशे कधमटीले महासंघबाट पारित नीधत तथा काय्चक्रमअनरुुप रिदशे सिकाि, रिदशे 
संसद, धजलला समनवय सधमधत तथा पाधलकाको काय्चपाधलका तथा वयवसथाधपकासँग 
समनवय गिी श्रधमकको हक तथा धहतको लाधग आवशयक काय्च गन्च सकनेछ ।

९. रिदशे कधमटीले आवशयकताअनसुाि श्रम स्बनि परिषद,् धवभागहरू, तथा अनय 
कधमटी गठन गननेछ ।

धारा–३० क्िलला समनवय कक्मटी

१. धजललाधभत्र धक्रयाशील िहकेो धजफनटको पाधलका कधमटीका अधयक्षहरू िहकेो 
धजलला समनवय कधमटी गठन गरिनेछ ।

२. धजलला समनवय कधमटीले धजललाधभत्र िहकेो पाधलका कधमटी, सदसय यधूनयनको 
कामको समनवय गननेछ ।

३. धजफनटको स्बधनित रिदशे कधमटीले धजलला समनवय कधमटीको अधयक्ष ि सधचव 
भई काम गननेगिी रिदशे कधमटी सदसय वा अनय उपयकु्त वयधक्तलाई धज्मवेािी रिदान 
गन्च सकनेछ ।

४. धजलला समनवय कधमटीले स्बधनित रिदशे कधमटीले रितयायोजन गिेबमोधजम 
सदसयता रिदान गनने, पाधलका कधमटीहरूलाई परिचालन गनने तथा अनय अधभयान 
स्चालन गनने काय्च गननेछन ्।
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धारा–३१ पाक्लका अक्धवेशन र पाक्लका कक्मटी

१. दईु वा सोभनदा बढी यधूनयनबाट धजफनटको शलुक धतनने पचास जना सदसय भएको 
कुनै पधन सथानमा पाधलका अधिवेशन गिी पाधलका कधमटी गठन गन्च सधकनेछ । 

२. पाधलका कधमटी गठन हुने कुनै पधन सथानमा अधिवेशन स्पनन गन्चका लाधग रिदशे 
कधमटीले अधिवेशन आयोजना गन्च आवशयक वयवसथा गन्च सकनेछ । 

३. पाधलका अधिवेशन रितयेक दईु वष्चमा हुनेछ । पाधलका अधिवेशनमा पाधलका 
कधमटीका सबै सदसयहरू, सथानीय तहमा महासंघको एक सयस्म सदसय भएमा सबै 
सदसयलाई ि सोभनदा बढी सदसय भएमा एकसय जनास्म उपधसथत हुन सकनेगिी 
रिधतधनधितव हुने वयवसथा गिी अधिवेशन स्पनन गनु्च पननेछ ।

४. अधिवेशनबाट अधयक्ष–१, उपाधयक्ष–१, सधचव–१ सहसधचव–१ ि सदसय 
संखयाको आिािमा महासंघको कुल सदसय संखया एकसयस्म भए तीन जनास्म 
गिी नौजनाको ि सोभनदा बढी भए सात जनास्म सदसय गिी एघाि जनाको कधमटी 
हुन सकनेछ । ति महानगि वा उपमहानगि क्षेत्रमा पदाधिकािी तथा सदसयसधहत २१ 
जनास्मको पाधलका कधमटी बनाउन सकनेछन ्।

५. गाउँ वा नगि कधमटीले आफनो भौगोधलक क्षेत्रको रिधतष्ठानसतिका कधमटी वा 
अनौपचारिक वा सविोजगाि क्षेत्रका सथानीय तहका धक्रयाशील सदसय यधूनयनका 
एकाईहरूको कामको संयोजन गननेछन ्।

धारा–३२ ्ैबठकसम्बनधी वयवसथा 

१. सामानयतया महाधिवेशन रिधतधनधि परिषद ् वष्चमा एकपटक बसनेछ । िाधट्रिय 
कधमटीको बैठक रितयेक ६/६ मधहनामा, रिदशे वा धजलला समनवय कधमटी वा धवभाग 
वा अनय कधमटीको रितयेक ३/३ मधहनामा बसनेछ । 

२. बहाल िहकेा सदसय संखयाको ५१ रिधतशतलाई गणपिूक संखया माधननेछ । बैठकमा 
उपधसथत कधमटीका पदाधिकािी तथा सदसयले बैठकमा बोलन तथा मतदान गन्च 
पाउनेछन ्ति आमधनत्रत सदसयलाई मताधिकाि हुनेछैन । वैकधलपक सदसयले क्रमशः 
पणु्च सदसय अनपुधसथत भएमा मात्र सहभागी हुन ि मतदान गन्च पाउनेछन ्।

३. बैठकमा मत बिाबि भएमा अधयक्षता गनने वयधक्तको मत धनणा्चयक माधननेछ ।
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४. दईु पटकस्म लगाताि बैठक बोलाउँदा समते बहुमत सदसय उपधसथत नभएमा 
तयसपधछ बसने बैठकमा जधतसकैु उपधसथत भए पधन तयसिी उपधसथत सदसयमधयेको 
बहुमतको धनण्चय नै स्बधनित कधमटीको धनण्चय माधननेछ ।

भाग–७

पदताधिकतारीको कताम, कत्तव्य र अधिकतार
धारा–३३ अधयषि 

िाधट्रिय कधमटीको अधयक्ष महासंघको रिमखु पदाधिकािी एवं नेततृवकता्च हुनेछ । अधयक्षको 
काम कत्चवय ि अधिकाि दहेायबमोधजम हुनेछ ।

१. िाधट्रिय कधमटीको बैठकको अधयक्षता गनने ।

२. महासधचवलाई पदाधिकािी कधमटी, रिधतधनधि परिषद ्तथा अनय संिचनाको बैठक 
बोलाउन धनदनेशन धदने तथा तयसको आवशयक वयवसथापन गनने धज्मवेािी धदने ।

३. िाधट्रिय कधमटीका पदाधिकािी तथा सदसयहरूको कामको िेखदखे तथा धनिीक्षण 
गनने ।

४. बैठकमा आवशयक पदा्च धनणा्चयक मत धदने ।

५. महासंघको लक्य, उद्शेय ि काय्चक्रमअनरुूप कधमटीले पारित गिेको धनण्चय ि 
धनदनेशनको आिािमा महासंघको धहतलाई धयानमा िाखी समग् नेततृव धदने ।

६. रिदशेको कामको संयोजन गिी पदाधिकािी कधमटीमा जानकािी गिाउने रिमखु 
धज्मवेािी अधयक्षको हुने ।

७. मातहत कधमटीको हकमा अधयक्षले स्बधनित कधमटीको बैठकको अधयक्षता गनने ि 
कधमटीलाई नेततृव रिदान गननेछन ्। 

धारा–३४ उपाधयषि

१. अधयक्षको अनपुधसथधतमा उपिािा (२) मा उधललधखत क्रममा उललेख भएबमोधजमको 
उपाधयक्षले अधयक्षको धज्मवेािी स्हालनेछन ्। 

२. उपाधयक्षहरूको काम, कत्चवय ि अधिकाि दहेायबमोधजम हुनेछ ः 
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क. क्वदेश क्व्भाग प्रमुख ः धजफनटको अनतिा्चधट्रिय स्बनिको स्चालन, धवदशे 
धवभागको नेततृव गनने ि वैदधेशक  काय्चक्रमहरूको समनवय ि वयवसथापन गनने । 
धवदशे धवभागको सदसयहरूको काय्चधवभाजन गिी सदसयहरूलाई काममा 
संलगन गिाउने ।

ख. टे्ड यूक्नयन क्शषिा क्व्भाग प्रमुख ः धजफनट रेिड यधूनयन सकुलको 
स्चालनस्बनिी नीधतगत नेततृव गनने, रेिड यधूनयन सकुल धवभागको कामको 
समनवय गनने ।

ग.  केनद्ीय श्रम सम्बनध पररषद् प्रमुख ः श्रम स्बनि परिषदक्ो कामको नेततृव 
गनने, महासंघ ि सदसय यधूनयनको तफ्च बाट सामधूहक सादौबाजीको नेततृव गनने, 
सिकािसँग ि िोजगािदातासँगको सामाधजक स्वादको आवशयक काय्च गनने ।

घ. प्रचार तथा प्रकाशन क्व्भाग प्रमुख ः धजफनटको सबै रिचाि ि रिकाशनको 
कामको समनवय गनने, धमधडया सेनटि स्चालन गनने, इनटिनेट तथा वेबसाइटबेस 
टेधलधभजन काय्चक्रम स्चालन गनने ।

ङ. समाक्िक सरुषिा क्व्भाग प्रमुख ः आम श्रधमकलाई सामाधजक सिुक्षा 
योजनामा सहभागी बनाउन नीधतगत रुपमा तथा काया्चनवयन तहमा गनु्चपनने 
अधभयानको संचालन गनने । सामाधजक सिुक्षाको पक्षमा अधभयान संचालन 
गनने, यसको धवरुद्मा उठेका भ्रम धचन्च आवशयक काय्च गनने/गिाउने । ि, 
नीधतगतरुपमा गनु्चपनने सिुािको नेततृव गनने ि रिदशे तथा सथानीय तहसँग समते 
समनवय गिी अनौपचारिक तथा सविोजगाि क्षेत्रका श्रधमकलाई समाधजक 
सिुक्षामा सहभागी गनने/गिाउने । 

च.  वयवसायिनय सरुषिा र सवास्थय क्व्भाग प्रमुख ः वयवसायजनय 
सिुक्षा ि सवासथय स्बनिमा श्रधमकहरूको चतेना अधभबधृद् गिाउने, श्रम 
काननुबमोधजम वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय नीधत धनमा्चण गनने/गिाउने ि 
रिधतष्ठानसतिमा िहकेो वयवसायजनय सिुक्षा ि सवासथय कधमटीलाई परिचालन 
गनने ि वयवसायजनय िोग, दघु्चटनाको तथयाङ्कक सङ्कलन गनने, नीधतगत 
धवषयको नेततृव गनने ।

छ.  क्िफनट मक्हला कक्मटी अधयषि ः धजफनट मधहला कधमटीको नेततृव गनने, 
जेणडि समानताको लाधग धजफनटको तफ्च बाट आवशयक कामको समनवय 
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गनने । रिदशे तथा सदसय यधूनयनहरूमा मधहला कधमटीको गठन गन्च समनवय 
गनने ।

३.  मातहत कधमटीको हकमा उपाधयक्षले आधथ्चक धवभागको रिमखु समते भई काम गनने 
ि अधयक्ष नभएको अवसथामा अधयक्षले गददै आएको काय्च गननेछन ्।

धारा–३५ महासक्चव

१. अधयक्षको पिामश्च धलई बैठकको लाधग रिधतवेदन ि काय्चक्रम तयाि गनने बैठक 
बोलाउनेछ ।

२. कधमटीको दधैनक काय्च स्चालन गनने ि सधचवालयको रिमखुको हधैसयतले 
सधचवालयको बैठक बोलाउने । 

३. समानयतया पदाधिकािी कधमटीको बैठक समाप्त हुनासाथ सधचवालयको बैठक 
बोलाई सो बैठकको धनण्चयअनरुुप महासंघको अनय धनयधमत काय्च स्पादनको 
काय्चयोजना बनाई लाग ूगनने ।

४. अधयक्षसँग समनवय गिी िाधट्रिय कधमटी वा पदाधिकािी कधमटी वा सधचवालयको 
बैठकका धनण्चय परिपत्र गनने, महासंघको तफ्च बाट साव्चजधनकरूपमा रिसारित हुने 
वक्तवय, धटपपणी ि सपष्ीकिण जािी गनने  ।

५. सदसय यधूनयनको कामको संयोजन गिी पदाधिकािी कधमटीमा जानकािी गिाउने 
रिमखु दाधयतव महासधचवको हुनेछ ।

६. मातहत कधमटीको हकमा सधचवले उधललधखत काय्च गननेछन ्।

धारा–३६ उपमहासक्चवहरू

१. महासधचवको अनपुधसथधतमा महासधचवले गनने काय्च गनने ि अनय कुिामा महासंघले 
तोकेबमोधजम काम गननेछन ्।

२. मधहला उपमहासधचवले मधहला कधमटीको उपाधयक्ष भई काम गनने ि यी बाहके 
महासंघले तोकेको अनय काम गननेछन ्।

३. मातहत कधमटीको सहसधचवले सधचवको अनपुधसथधतमा गनने काय्च गननेछन ्। ि, 
मधहला सहसधचवले मधहला कधमटीको अधयक्षको हधैसयतमा काय्च गननेछन ्।
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धारा–३७ सक्चवहरू

धवभागीय सधचवहरूले स्बधनित धवभाग हनेने उपाधयक्षको संयोजनमा िही दधैनक काय्च 
स्चालन गननेछन ्। श्रम स्बनि परिषद ्सधचवले श्रम स्बनि परिषदक्ो सधचव भई दधैनक 
काय्च स्चालन गनु्चपननेछ ि मधहला सधचवले मधहला कधमटीको तफ्च बाट गनने दधैनक काय्च 
स्चालन गननेछन ्। 

धारा–३८ सदसयहरू

१. कधमटीका धनण्चयहरू स्बधनित रिदशे वा आफूलाई धनवा्चधचत गनने यधूनयन वा 
धज्मवेािी िहकेो क्षेत्र वा पदने रिधतधनधि भएको क्षेत्रमा लाग ू गिाउन धक्रयाशील 
िहनपुननेछ ।

२. आफू धनवा्चधचत भएको क्षेत्रको तथा समग् काय्चको संगठकको भधूमका धनवा्चह गननेछ ।

३. महाधिवेशनद्ािा पारित नीधत, धनयम लाग ूगन्च धक्रयाशील हुनेछ ।

धारा–३९ मुखय सक्चव

१. दधैनक काया्चलय स्चालनमा सहयोग गन्च िाधट्रिय कधमटीले मखुय सधचवको धनयधुक्त 
गन्च सकनेछ ।

२. मखुय सधचवले महासंघको सधचवालयको काममा सहयोग गनने ि दधैनक काय्चलय 
संचालन गननेछन ्।

३. सोबाहके महासधचवको धनदनेशन मतुाधवक धनजको काममा सहयोग गननेछन ्।

भाग–८

कदे न्दीय वनकतायहरू
धारा–४० ्बररष्ट यूक्नयनकममी सञिाल

१. महाधिवेशनले रिमखु, सधचव ि सदसयहरू िहकेो बरिष् यधूनयनकमगी स्जाल गठन 
गननेछ । 

२. कधमटीको बैठक आवशयकता अनसुाि बसनेछ । 

३. कधमटीले बरिष् यधूनयनकमगीहरूको पधहचान गनने ि स्मान गनने काय्च गनने/गिाउनेछ ।
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धारा –४१ क्िफनट अनुशासन क्नरीषिण आयोग

१. महाधिवेशनले धजफनट अनशुासन धनिीक्षण आयोग बनाउन सकनेछ ि यसमा रिमखु ि 
अनय दईुजना सदसय िहन सकनेछन ्। 

२. आयोगले महासंघका कुनै पधन पदाधिकािी, सधचवालय सदसय वा िाधट्रिय कधमटी 
सदसयले महासंघको नीधतधवपिीत काम गिेमा वा आधथ्चक अधनयधमतता वा 
धहनाधमनाको काम गिेमा वा महासंघलाई हानी पगुने कुनै काम गिेमा वा धनधसक्रय िही 
पदीय धज्मवेािी पालना नगिेमा संिक्षकसँग समनवय गिी तयसतो वयधक्तलाई ततकाल 
धनल्बन गन्च ि अकको पदाधिकािीलाई अनतरिम धज्मवेािी तोकन िाधट्रिय कधमटीलाई 
धनदनेशन धदन सकनेछ ।

३. उपिािा (२) बमोधजम धनदनेशन धदएको तीन मधहनाधभत्र िाधट्रिय कधमटीले महाधिवेशन 
रिधतधनधि परिषदक्ो बैठक बोलाउन ुपननेछ । यसतो बैठकले आयोगले गिेको धनण्चय 
कायम िाखने वा निाखने वा अनय उपयकु्त धनण्चय गन्च सकनेछ ।

धारा–४२. क्िफनट टे्ड यूक्नयन पोक्लसी इक्नसटचयुट 

१. नीधत धवशे्षणको लाधग धजफनट रेिड यधूनयन पोधलसी इधनसट्यटु सथापना गरिनेछ । 

२. इधनसट्यटुमा रिमखु ि आवशयकताअनसुाि धवज्ञ सदसयहरू हुुनेछन ्। ि, यसको 
मनोनयन िाधट्रिय महाधिवेशनले गननेछ । इधनसट्यटुले आवशयकताअनसुाि काय्चकािी 
धनदनेशकको धनयधुक्त गन्च सकनेछ ।

३. इधनसट्यटुले श्रम ि िाजनीधतका धवधभनन क्षेत्रमा काय्चित धवज्ञहरूलाई संलगन गिी 
समसामधयक नीधतगत धवषयमा सामग्ीहरू तयाि गिी िाधट्रिय कधमटीलाई आवशयक 
धफड्याक धदनेछ । 

धारा –४३ क्िफनट ससंदीय तथा सथानीय तह सयंोिन पररषद्

१. महासंघको धज्मवेािीमा िही संघीय संसदका सदसयहरू, रिदशेसभाका सदसयहरू 
तथा सथानीय तहमा धनवा्चधचत भएका जनरिधतधनधिहरू मधयेबाट महाधिवेशनले 
तोकेको रिधतधनधिहरू िहकेो संसदीय तथा सथानीय तह संयोजन परिषद ्गठन हुनेछ । 

२. परिषद्म्ा रिमखु ि आवशयकताअनसुाि सदसयहरू िहनेछन ्। 
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३. परिषदले् सथानीय तह, रिदशे ि संघीय संसदमा श्रधमकको धहत, िोजगािी धसज्चना ि 
सामाधजक सिुक्षाको रिभावकािी काया्चनवयनको लाधग आवशयक योजना बनाई लाग ू
गननेछ ।

धारा –४४ क्वपद वयवसथापन सञिाल

१. िाधट्रिय कधमटीले मलुकुभिको लाधग ि रिदशे कधमटीले रिदशे क्षेत्रधभत्रको धवपद 
वयवसथापनको कामलाई संयोजन गन्चको लाधग स्बधनित तहको धवपद वयवसथापन 
स्जाल गठन गननेछ ।

२. धवपद वयवसथापन स्जालले रिाकृधतक रिकोपबाट समसयामा पिेका आमजनता 
तथा सदसयहरूको उद्ाि, िाहत ि पनुःसथापनाको काममा स्बधनित धनकायसमक्ष 
समनवय गननेछ ।

३. स्जाललाई उद्ाि, िाहत ि पनुः सथापनाको लाधग आवशयक जनशधक्त परिचालन 
गननेछ ।

४. केनद्ीय धवपद वयवसथापन स्जालमा रिमखुसधहत बढीमा नौ जना ि रिदशे धवपद 
वयवसथापन स्जालमा बढीमा पाँच जनास्म सदसय हुनेछन ्।

धारा–४५ लेखा आयोग

१.  धजफनटको आनतरिक लेखा पिीक्षण गन्चको लाधग लेखा आयोग िहनेछ । आयोगमा 
एकजना रिमखु ि दईुजना सदसय िहनेछन ्।

२. लेखा आयोगले महासंघको तफ्च बाट लेखा पिीक्षण गिी महाधिवेशनमा रिधतवेदन 
रिसततु गननेछन ्। 

३.  रिमखु ि सदसयहरूको धनयधुक्त महाधिवेशनबाट हुनेछ ।

धारा –४६ श्रक्मक सहकारी प्रवद््थन ्बोड्थ 

१. महाधिवेशनले श्रधमकहरूबाट स्चालनमा िहकेा सहकािीको कामलाई रिभावकािी 
रुपमा संचालन गन्च श्रधमक सहकािी रिवद््चन बोड्च गठन गननेछ ।

२. बोड्चले श्रधमक सहकािीको पधहचान गनने, यसता श्रधमक सहकािीलाई रिधक्षक्षण रिदान 
गनने तथा सहकािीहरू बीचमा पािसपरिक सहयोग तथा अनभुव आदान–रिदान गन्च 



ljWffg–@)$^
g]kfn 6]«8 o"lgog dxf;+3 -lhkmG6_

30

ि सहकािीको धसद्ानतअनरुुप सहकािीको संचालन गन्च/गिाउन आवशयक समनवय 
गननेछ ।

३. बोड्चमा रिमखु ि सधचवसधहत बढीमा एघाि जना सदसय हुनेछन ्।

धारा–४७ केनद्ीय क्नकायको गठन र सचंालनसम्बनधी वयवसथा

१. यस परि्छेदमा उललेख भएको सबै धनकायको रिमखु तथा सदसयको मनोनयन 
महाधिवेशनबाट हुनेछ  । ति कुनै कािणले महाधिवेशनबाट नभएको अवसथामा वा 
पद रिक्त भएको अवसथामा िाधट्रिय महाधिवेशन रिधतधनधि परिषद्ब्ाट अनमुोदन गनने 
गिी िाधट्रिय कधमटीबाट पदपूधूत्च गरिनेछ ।

२. सबै धनकायको बैठकको संचालन स्बधनित धनकायले तयाि गिेको काय्चधवधिबमोधजम 
हुनेछ । यसतो काय्चधवधि िाधट्रिय कधमटीबाट पारित भएपधछ लाग ूहुनेछ । 

भाग–९

रताजीनतामता, पदररक्ततता र पदपूवत्त
धारा–४८ रािीनामा 

िाधट्रिय कधमटी एवम ्महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ा कुनै पधन पदाधिकािी तथा सदसय 
तथा केनद्ीय धनकायहरूको रिमखु तथा सदसयहरूले िाधट्रिय कधमटीको अधयक्षसमक्ष, 
अधयक्षले िाधट्रिय कधमटी उपाधयक्षसमक्ष िाजीनामा पेस गन्च सकनेछ । िाजीनामा पेश गिेपधछ 
स्बधनित पदाधिकािी तथा सदसय सवतः पदमकु्त हुनेछन ्।

धारा–४९ पदररक्तता र पदपूक्त्थ

१. दहेायका अवसथामा परिषद,् िाधट्रिय कधमटी वा धनकायका पदाधिकािी तथा सदसयको 
पदरिक्त भएको माधननेछ ः

क. मतृय ुभएमा ।
ख. धविानबमोधजम िाजीनामा धदएमा ।
ग. अनशुासनको कािबाहीमा पिी धनशकासन भएमा ।
घ. मानधसक सनतलुन ठीक नभएमा ।
ङ. धलधखत सचूना नधदई लगाताि तीनपटक वा पटक–पटक गिी ५ पटकस्म 

स्बधनित कधमटीको बैठकमा उपधसथत नभएमा ।
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च. सदसय यधूनयनबाट धनवा्चधचत भएका वयधक्त उक्त यधूनयनले धनशकासन गिेमा 
वा सदसय यधूनयन धवघटन भएमा वा सदसय यधूनयन महासंघबाट अलग भएमा 
तयस यधूनयनका रिधतधनधि सदसयहरू । 

 ति िाधट्रिय कधमटीमा धनवा्चधचत वयधक्तको हकमा िाधट्रिय कधमटीले धनण्चय 
नगिेस्म उधललधखत धनण्चय लाग ूहुने छैन ।

२. महाधिवेशन रिधतधनधि परिषदक्ो पणू्च सदसयको पदरिक्त भएमा पधहलो वैकधलपक 
सदसय ि धनजसमते नभएमा दोस्ो वैकधलपक सदसयले परिषद ् सदसय भई काय्च 
गननेछन ्। 

३.  िाधट्रिय कधमटीका सदसयको पद रिक्त भएमा िाधट्रिय कधमटीले पदपधूत्च गननेछ । अनय 
धनकायको पद रिक्त भएमा रिधतधनधि परिषद ्ि परिषदक्ो बैठक नभएको अवसथामा 
िाधट्रिय कधमटीले पदपधूत्च गननेछ ।

४.  अनय मातहत कधमटीको पदरिक्त भएकोमा धनवा्चधचत कधमटीको हकमा सोही 
कधमटीले ि मनोनयनद्ािा गठन भएकोमा मनोनयन गनने कधमटीले नै पदपधूत्च गनु्चपननेछ । 

भाग–१०

अनुशतासनको कतारिताही
धारा–५० खरा्ब आचरण

दहेायका अवसथा धवद्मान भएमा महासंघको पदाधिकािी, सदसय, सदसय यधूनयनका 
केनद्ीय कधमटी सदसय तथा कुनै संिचनामा िहकेो कुनै वयधक्तले खिाव आचिण माधननेछ ः

१. धविानमा उललेख भएको वा कधमटीले धदएको धज्मवेािी पिूा नगिेमा ।

२. महासंघ तथा सदसय यधूनयनको धविान ि काय्चक्रम, नीधत, धनण्चयधवपिीत काय्च गिेमा 
वा नेततृवको धनदनेशन पालना नगिी तयसको बधख्चलाप गददै धहडेँमा ।

३. समानानति संगठन खोलेमा वा  अनय रेिड यधूनयनको सदसय बनेमा ।

४. गलत उद्शेयहरूबाट रेिरित भई यधूनयनमा घसुपैठ गिेमा वा यधूनयन धविोिी गपु्त वा 
खलुला गधतधवधि गिेको थाहा लागेमा ।

५. यौन दरुुतसाहन तथा अनय रिकािको खिाब आचिण गिेमा ।
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६ चरित्रहीन तथा नैधतकहीन काय्च गिेको ठहिेमा, आधथ्चक अनशुासन पालना नगिी 
यधूनयनको स्पधत् दरुुपयोग, धहनाधमना वा भ्रष्ाचाि गिेमा ।

धारा–५१ कारवाही 

उपिोक्त खिाब आचिण गिेमा धन्न कािवाही गन्च सधकनेछ ः

१. गलती वा खिाब आचिणको रिकृधत हिेी कधमटीले क्रमशः आलोचना, कडा 
आलोचना, चतेावनी, धनल्बन तथा धनशकासन समते गननेछ ।

२. मखुय सधचवले आफनो दाधयतव धनवा्चह नगिेको ि धनजमाधथ सांगठधनक 
गोपधनयतास्बनिी रिश्न उठेमा केनद्ीय सधचवालयको धनण्चयअनसुाि कुनै पधन समय 
बखा्चसत गन्च सधकनेछ ।

३. कुनै पधन सदसयलाई कािवाही गनु्चपवू्च सनुवुाइको मौकाबाट बध्चत गरिने छैन ।

४. िाधट्रिय कधमटी एवं परिषद ् सदसयलाई कािवाही गनु्चपदा्च िाधट्रिय कधमटीको २/३ 
बहुमतले मात्र गन्चसकनेछ । ति धवशषे अवसथामा अधयक्षले कुनै पधन सदसयलाई 
धनल्बन गिी अनय कािवाहीको रिधक्रया पिूा गन्च यस धविानको अनय िािामा 
लेधखएको कुनै कुिाले वािा पऱुयाएको माधनने छैन ।

धारा–५२ सदसय यूक्नयनमाक्थ कारवाही गन्थ सक्कने 

१. कुनै सदसय यधूनयनको काय्चसधमधत महासंघ तथा स्बधनित सदसय यधूनयनको धविान 
ि लक्य, उद्शेय तथा काय्चक्रमधवपिीत धहडेँमा वा नेततृवको धनदनेशनको अपहलेना 
गिेमा वा श्रधमकको धहतधवपिीत वयवसथापनसँग अवैि साँठगाँठ गिेमा वा अनय 
काम गिेमा तयसतो सदसय यधूनयनको केनद्ीय सधमधतलाई िाधट्रिय कधमटीले भङ्ग गन्च 
सकनेछ ।

२. उपिािा (१) अनसुाि काय्चसधमधत भङ्ग भएपधछ िाधट्रिय कधमटीले सदसय यधूनयनको 
सदसयता रिाप्त सदसयको अधयक्षतामा ततकाल नयाँ अनतरिम काय्चसधमधत गठन 
गनु्चपननेछ ।

३. यसिी गधठत काय्च सधमधतले स्बधनित यधूनयनको धविानबमोधजम ६ मधहनाधभत्र 
िाधट्रिय अधिवेशन बोलाई नयाँ काय्चसधमधत गठन गनु्चपननेछ ।
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भाग–११

नदेतृत्व वनिवाचन
धारा–५३ क्नवा्थचन आयोग 

१. िाधट्रिय कधमटीको लाधग धनवा्चधचत हुने पदाधिकािी वा सदसयको धनवा्चचनका लाधग 
िाधट्रिय महाधिवेशनले ि अनय कधमटीको धनवा्चचनको लाधग स्बधनित तहको 
अधिवेशनले धनवा्चचन आयोग गठन गन्च सकनेछ । 

२.  धनवा्चचन आयोगमा रिमखु तथा सदसयहरू िहनेछन ्।

धारा–५४ क्नवा्थचन काय्थक्रमको प्रकाशन

१. धनवा्चचन आयोगले महाधिवेशन तथा अधिवेशनबाट कधमटीमा पदनेबाहके धनवा्चधचत 
हुने पदाधिकािी तथा सदसय संखया ि धनवा्चचन क्षेत्र धनिा्चिण भएपधछ धनवा्चचन 
काय्चक्रम रिकाशन गननेछ ।

२. धनवा्चचन काय्चक्रम रिकाशन गदा्च मतदाता नामावाली रिकाशन, दावी धविोि ि अधनतम 
मतदाता नामावलीको रिकाशन, उ्मदेवािी दता्च, उ्मदेवािले नाम धफता्च धलने ि 
दावी धविोि गनने समय, उ्मदेवािको अधनतम नामावली रिकाशन गनने ि मतदानको 
समयसमते उललेख गनु्चपननेछ । मतदान समाप्त हुनासाथ मतगणना हुनेछ ।

३. धनवा्चचनस्बनिी अनय काय्चधवधि, उ्मदेवािी शलुक धनवा्चचन आयोगले धनिा्चिण 
गिी महाधिवेशन वा अधिवेशनबाट पारित गिाई काया्चनवयन गन्च सकनेछ । 

धारा–५५ उममेदवारी 

धनवा्चचनमा उ्मदेवाि हुन कुनै पधन सदसयको धन्न योगयता पगुेको हुनपुननेछ –

१. कुनै सेवा, उद्ोग, औद्ोधगक रिधतष्ठान, कृधष श्रधमक, अनौपचारिक एवम ्सविोजगाि 
क्षेत्रमा एक वष्च अधवध्छनन सेवा गिेको । ति कूल महाधिवेशन रिधतधनधि परिषद ्
सदसयको २५ रिधतशत सदसयका लाधग यो वयवसथा लाग ूहुनेछैन । 

२. िाधट्रिय कधमटीको पदाधिकािी ि सदसय पदमा उ्मदेवाि हुन ६० वष्च ननाघकेो हुन ु
पननेछ । ति धनवा्चधचत भएपधछ अकको महाधिवेशन अगावै साठी वष्च पिूा भए पधन सो 
काय्चकालभि काम गन्च बािा पनने छैन ।
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३. महासंघको सबै तहका कधमटीमा अधयक्षले पटक–पटक वा लगाताि दईु काया्चवधि 
काय्च स्चालन गिेपधछ पनुः तेस्ो काय्चकालको लाधग सोही पदमा उ्मदेवाि हुन 
पाउने छैन ।

धारा–५६ क्नवा्थचन पररणाम

१. आवशयकताभनदा बढी उ्मदेवाि भएमा गोपय मतदानद्ािा बहुमत रिाप्त वयधक्त 
धनवा्चधचत घोधषत गरिनेछ ।

२. पदसंखया ि उ्मदेवाि बिाबि भएमा धनधव्चिोि घोषणा गरिनेछ ।

३. मत बिाबि भएमा गोलारिथाद्ािा धनण्चय गरिनेछ ।

४. स्बधनित कधमटीमा पदने सदसयहरूलाई पदनेरुपमा धनवा्चधचत घोधषत गरिनेछ ।

भाग–१२

कोष तथता लदेखतापरीक्षण
धारा–५७ कोष

१. महासंघको िाधट्रिय कधमटीलाई आधथ्चकरूपमा सबल ि सक्षम बनाउन यसको छुटै् 
कोष हुनेछ । िाधट्रिय कधमटीको धनदनेशन, यस धविान तथा लेखाको मानय धसद्ानतको 
अिीनमा िही मातहत कधमटीले समते कोष स्चालन गन्च सकनेछन ्। 

२. कोषमा दहेायका िकम ज्मा हुनेछ –

क. सदसयता शलुक/नवीकिण शलुक
ख. लेवी
ग. महासंघमाफ्च त ्कुनै सभा, गोष्ठी, सेधमनािमा भाग धलने वयधक्तबाट रिाप्त िकम ।
घ. धवशषे अनदुान ।
ङ. अनय ।
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धारा–५८ कोषको पररचालन

१. सदसय यधूनयनले िाधट्रिय कधमटीले तोकेबमोधजम सदसय शलुक तथा लेबी बझुाउन ु
पननेछ ।

२. खास कामको लाधग उठाएको िकम कुनै पधन कधमटीले तथा सदसय यधूनयनले सोही 
काममा आधंशक वा पिूा खच्च गन्च सकनेछ ।

३. िाधट्रिय कधमटीले अनयथा धनण्चय गिेको बाहके अधयक्ष, महासधचव ि आधथ्चक 
रिबनिकमधये कुनै दईु जनाको हसताक्षिबाट खाता स्चालन गरिनेछ ।

४. महासंघको स्पणू्च खच्च महासंघको कोषबाट वयहोरिनेछ । खच्चको सवीकृधत िाधट्रिय 
कधमटीबाट गिाउन ु पननेछ । ति मातहत कधमटीको खच्च सोही तहको कधमटीको 
कोषबाट वयोहोरिनेछ । खच्च अनमुोदन पधन सोही कधमटीले गननेछ ।

५. िाधट्रिय कधमटीले एउटा महाधिवेशनदधेख अकको महाधिवेशनस्मको आय–वययको 
पिूा धवविण महाधिवेशनमा पेश गनु्चपननेछ । मातहत कधमटीको आय–वययको धवविण 
सोही तहको अधिवेशनमा पेस गनु्चपननेछ ।

६. महासंघको कोष स्चालनका लाधग आधथ्चक धवभागले िाधट्रिय कधमटीको सवीकृधत 
धलई नीधत धनमा्चण गनने, कोष परिचालन धनयमावली जािी तथा लाग ूगनने ि मातहत 
कधमटी तथा सदसय यधूनयनको कोष स्चालनमा आवशयक धनयनत्रण गन्च सकनेछ ।

७. मातहत कधमटीकोे कोष ि तयसको परिचालन िाधट्रिय कधमटीले तोकेबमोधजम हुनेछ ।

धारा–५९ लेखापरीषिण

१. रितयेक कधमटीले आफनो वाधष्चक धहसाब–धकताबको लेखापिीक्षण रितयेक वष्च 
गनु्चपननेछ ।

२. मातहत कधमटीहरूले वाधष्चक धहसाब–धकताबको लेखापिीक्षण गिी रितयेक वष्च 
िाधट्रिय कधमटीमा पेस गनु्चपननेछ ि एक अवधिको धहसाब सोही तहको अधिवेशनमा 
पेस गनु्चपननेछ । 

३. महाधिवेशनले लेखापिीक्षक धनयकु्त गननेछ । लेखापिीक्षण रिधतवेदन महाधिवेशनबाट 
पारित हुनपुननेछ । 
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५. यधूनयनको आधथ्चक अधभलेख दोहोिो लेखारिणाली बमोधजम िाधखनेछ ।

६. सदसय यधूनयनले रितयेक वष्च आफनो आ्दानी खच्चको वासलात महासंघको 
सधचवालयमा पठाउन ुपननेछ ।

धारा–६० आक्थ्थक क्नयमावलीको पररपालना

महासंघको आधथ्चक कािोबाि स्चालन ि धनयधमत गन्च िाधट्रिय कधमटीले आधथ्चक 
धनयमावली तजु्चमा गननेछ । तयसतो आधथ्चक धनयमावलीको पालना गनु्च स्पणू्च सदसयको 
कत्चवय हुनेछ । उक्त धनयमावली पालना नगनने वयधक्तलाई खिाब आचिणबापत आधथ्चक 
कधमटीले कािवाहीका लाधग िाधट्रिय कधमटीसमक्ष अधनवाय्चरूपमा रिसताव गनु्च पननेछ ।

भाग–१३

विविि
धारा–६१ महासघंका अनय काय्थहरू

नेपाल रेिड यधूनयन महासंघको उद्शेय रिाधप्तका लाधग महासंघले रेिड यधूनयन ऐन, २०४९ मा 
उधललधखत काय्चहरू बाहके दहेायबमोधजमका काय्चहरू गननेछ ः

१.  श्रमजीवी वग्चको धहत तथा कलयाणका लाधग धवधभनन रिकािका आधथ्चक कोष तथा 
सहकािीको सथापना गनने ि स्चालन गनने ।

२.  श्रधमकहरूको हकधहतको संिक्षण ि स्बद््चन गनने स्बनिका धवधभनन रिकािका 
दबाबमलूक काय्चक्रम स्चालन गनने, हड्तालको आह्ान गनने तथा अनय काननुी 
कािबाही रिाि्भ गनने ।

३.  सदसय यधूनयनको धविानले धदएको अधिकाि रियोग गिी तयसता रेिड यधूनयनलाई 
आवशयक नीधत धनदनेशन जािी गनने ि तयसता यधूनयनमाधथ आफनो धनयनत्रण कायम 
िाखने ।

४. महासंघका सदसय रेिड यधूनयन संघ ि तयसता संघका रिधतष्ठानसतिको रेिड यधूनयन 
वा तयसता संघको धविानबमोधजम गधठत अनय कधमटी वा यसै महासंघको 
धविानबमोधजम गधठत मातहत कधमटीहरूले महासंघको नीधतधवरुद् काम कािवाही 
गिेमा, तयसता कधमटीको धनयनत्रणमा िहकेो चलअचल स्पधत् धहनाधमना गिेमा वा 
गनने स्भावना भएमा वा तयसता कधमटीउपि कािवाही भएकोमा तयसतो चलअचल 
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स्पधत् आफनै धनयनत्रणमा धलन वा अनय कुनै तरिकाले तयसलाई रिचलन गन्च/गिाउन 
वा वैकधलपक वयवसथा नभएस्म तयसतो स्पधत् िोकका गन्च स्बधनित धनकायमा 
धनवेदन धदने, तयसतो स्पधत् काननुी रिधक्रया पिूा गिी धफता्च धलन सकनेछ ।

५. महासंघको लक्य, उद्शेय नीधत तथा काय्चक्रम लाग ूगन्चका लाधग अनय आवशयक 
काम कािवाही गनने तथा गिाउने ।

धारा–६२ महासघं सक्ममलन हुनसकने

१. यो महासंघ अकको रेिड यधूनयन महासंघसँग सध्मलन भई रेिड यधूनयन महासंघ बनाउन 
सकनेछ । ि, अनय महासंघमा आबद् वयधक्त तथा समहूलाई यस महासंघमा समाधहत 
गन्च सकनेछ ।

२. महासंघ सध्मलन गनने ि समाधहत गननेस्बनिी आवशयक स्पणू्च काम कािवाही 
िाधट्रिय कधमटीले गन्च सकनेछ ।

३. महासंघको तफ्च बाट महासंघको नीधत, धसद्ानत, धवचाि तथा काय्चक्रमसँग साधमपयता 
िाखने अनय महासंघसँग एकता रिधक्रयालाई रिभावकािी बनाउन एकता संयोजन सधमधत 
बनाउनेछ । संयोजन सधमधतमा स्भाधवत अनय महासंघबाट समते रिधतधनधितव हुने 
वयवसथा गिी एकता रिधक्रयालाई अगाधड बढाउनेछ ।

४. एकता संयोजन सधमधतले यधूनयनको सध्मलनस्बनिी धवषयमा सबै आिाि तथा 
संगठनातमक रिसताव तयाि गिी िाधट्रिय कधमटीमा पेस गननेछ ि कधमटीले अनमुोदन 
गिेपधछ सध्मलन हुनेछ ।

५. यस िािाबमोधजम सध्मलन गदा्च धविानमा आवशयक संशोिन गनने लगायतको 
अधिकािको रियोग संयोजन सधमधतको रिसतावअनरुुप िाधट्रिय कधमटीले गन्च सकनेछ ।

धारा–६३ महासघं क्वघटन

िाधट्रिय महाधिवेशनको २/३ बहुमतले महासंघ धवघटन गनने धनण्चय गिेमा महासंघ धवघटन 
हुनेछ ।

धारा–६४ वैदेक्शक सम्बनध

धवदशेी रेिड यधूनयन ि स्बधनित धवधवि संघ–संसथासँग मतै्री स्बनि धवसताि गनने काय्च 
स्पणू्च सदसय यधूनयनको तफ्च बाट समते महासंघले गननेछ । ति महासंघको िाधट्रिय कधमटीको 
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धनण्चयअनसुाि कुनै पधन सदसय यधूनयन कुनै अनतिा्चधट्रिय यधूनयनको सदसय हुन ि अनतिा्चधट्रिय 
स्बनि सथापना गनने कुिामा यस िािाले बािा पऱुयाएको माधनने छैन । 

धारा–६५ समपक्ति र दाक्यतवको उतिराक्धकारी

१.  यो महासंघ धवघटन भएमा यसको स्पधत् तथा दाधयतव सदसय यधूनयनले बिाबिी 
वयहोनु्च पननेछ ि अकको महासंघसँग सध्मलन भएमा नयाँ उत्िाधिकािी महासंघले 
स्पधत् तथा दाधयतव वयहोनु्च पननेछ ।

२.  उपिािा (१) बमोधजमको अवसथामा बाहके अनय अवसथामा महासंघको स्पधत् 
तथा दाधयतवको उत्िाधिकाि नेपाल सिकािको हुनेछ ।

धारा–६६ कम्थचारी क्नयुक्क्त

महासंघले यस धविानबमोधजम मखुय सधचव ि आधथ्चक रिबनिक ि आवशयकताअनसुाि 
कम्चचािी धनयधुक्त गन्च सकनेछ । मखुय सधचव, आधथ्चक रिबनिकलगायत कम्चचािीको धनयधुक्त 
बखा्चसती तथा सेवाका शत्च तोकेबमोधजम हुनेछ ।

धारा–६७ काया्थलय

महासंघको केनद्ीय काया्चलय काठमाडौंमा ि अनय काया्चलयहरू आवशयकताअनसुाि 
धवधभनन सथानमा िाखन सधकनेछ । 

धारा–६८ अक्धकार प्रतयायोिन गन्थ सकने

महासंघको तफ्च बाट कुनै अदालत तथा अधिकािीसमक्ष मदु्ा दायि गनने ि रिधतिक्षा गनने 
अधिकाि अधयक्ष वा महासधचव वा िाधट्रिय कधमटीले तोकेको कुनै वयधक्तलाई हुनेछ । यस 
महासंघको उद्शेय पिूा गन्चका धनधमत् धवधभनन काय्च गन्चका लाधग महासंघले कुनै मातहत 
कधमटी वा िाधट्रिय कधमटी सदसय वा कम्चचािी वा अनय कुनै वयधक्तलाई धनजले गनु्चपनने 
कामसमते तोकी अधिकाि रितयायोजन गन्च सकनेछ । 

धारा–६९ क्वधान सशंोधन

यो धविान िाधट्रिय महाधिवेशनको बहुमतले संशोिन गन्च सकनेछ । 

धारा–७० क्नयम ्बनाउन सकने

िाधट्रिय कधमटीले धविानसँग नबाधझने गिी धनयम बनाउन सकनेछ ।
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धारा–७१ ्बाधा अड्चन फुकाउने

यो धविान काया्चनवयनको धसलधसलामा कुनै बािा उतपनन भएमा िाधट्रिय कधमटीले बािा 
अड्चन फुकाउन सकनेछ ।

धारा–७२ अधयषि मणडल

१. िाधट्रिय महाधिवेशनले बनदसत्र स्चालनको लाधग अधयक्ष मणडल गठन गननेछ । 
अधयक्ष मणडलमा पदाधिकािीहरू सबै ि आवशयकताअनसुाि अनय वयधक्तहरू 
िहनेछन ्।

२. अनय अधिवशेन स्चालनका लाधग सोही अधिवेशनले अधयक्ष मणडल गठन गन्च 
सकनेछ ।

३. अधयक्ष मणडल गठन भए पधन नवधनवा्चधचत कधमटीले शपथग्हण नगिेस्म कधमटी 
धवघटन हुने छैन । 

धारा–७३ शपथग्रहण

िाधट्रिय कधमटी वा कुनै पधन मातहत कधमटीमा धनवा्चधचत एवम ्पदने सदसयले धन्नबमोधजम 
शपथग्हण गनु्च पननेछ । शपथग्हण समािोह महाधिवेशनसथलमा वा अनयत्र आयोजना गिी 
पद हसतानतिण काय्चक्रम गन्च सधकनेछ ।
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शपथग्रहण

 म ............................................................................................................................................................................

नेपाली श्रमजीवी वग्चको नाममा सपथ धलनछु, धक म नेपाली श्रमजीवी वग्चको 
धहत ि अधिकािका लाधग सदासव्चदा लाधगिहनेछु । नेपाल रेिड यधूनयन महासंघ 
(धजफनट) को महाधिवेशनबाट पारित धविान ि ‘समाजवाद ि श्रमजीवी वग्चको 
स्माधनत, समदृ् ि धसज्चनशील जीवन’ को लक्य, उद्शेय तथा काय्चक्रमरिधत 
रिधतबद् िही महासंघको काममा सिैं दृढतापवू्चक लाधगिहनेछु । संगठनको 
अनशुासनको कडाइका साथ पालना गननेछु ि संगठनको गोपनीयताको संिक्षण 
गननेछु । दशे ि स्पणू्च नेपाली जनताको धहतलाई सवकोपिी िाखी लोकताधनत्रक 
गणतनत्रको स्वद््चन ि संिक्षणको लाधग नेपाली श्रमजीवी वग्चको रिधतधनधिको 
हधैसयतले सदा लाधगिहनेछु ।

आदरणीय शहीदहरू – लाल सलाम !
नेपाल टे्ड यूक्नयन महासघं – क्िनदावाद ! क्िनदावाद !
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